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Zarzadzenie nr 88/2011
Woéjta Gminy Kruszyna

z dnia 18 pazdziernika 2011

w sprawie powotania Zespoiu Samooceny

Na podstawie § 19 pkt 2b. Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Kruszyna powotanego

Zarzadzeniem Nr 66/2011 z dnia 01.08.2011 zarzadzam, co nastepuje:

§1

W celu zapewnienia prawidlowego wdrozenia metody CAF 2006 i skutecznego przeprowadzenia

samooceny w Urzedzie Gminy Kruszyna, powotuje:

Zesp6t Samooceny zwany dalej Zespolem w skiadzie:

Przewodniczacy Zespotu: Matgorzata Wierzbicka
Czionkowie Zespotu: Maria Starostka

Tomasz Maj
Zbigniew Zasepa
Daniel Wieczorek
Piotr Wiodarczyk
Grazyna Olczyk
Ewelina Kokot

§2

Do zadar czionkéw Zespotu Samooceny CAF nalezy w szczegdlnosci:

1.

2
3.
4

aktywne uczestnictwo w zespole samooceny,

udziat w szkoleniach z zakresu CAF,

udziat w tworzeniu harmonogramu prac zespotu,

przeprowadzenie indywidualnej samooceny:

a) zbieranie dowodéw,

b) ocena poszczegoblnych kryteriow,

c) wskazywanie mocnych stron Urzedu,

d) wskazywanie obszaréw wymagajacych usprawnien,

€) wprowadzanie raportéw do narzedzia CAFaida lub checklisy,

f) sporzadzanie raportow,
udziat w samoocenie wspolnej:
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g) wspomaganie procesu osiagania konsensusu,
h) dostarczanie wynikéw ocen indywidualnych oraz stosownych dowodéw Koordynatorowi CAF,

6. udziat w sporzadzeniu sprawozdania z wynik6w samooceny,
przygotowanie propozycji dziatar usprawniajgcych.

§3
Zobowigzuje wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy Kruszyna do udzielenia Zespolowi Samooceny
wszelkiej pomocy zwigzanej z wdrazaniem metody CAF 2006.

§6

Zobowigzuje kierownikéw referatéw do zapoznania z trescig zarzadzenia podlegtych im pracownikéw.

§7
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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